              Отчет о результатах самообследования.                                                                                                                                                                      

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей создан в 1993 году, расположен в здании школы(год постройки1968) по адресу: 681070,Хабаровский край, Комсомольский район, с.Пивань улица Совгаванское шоссе,д.57 А.
МБДОУ функционирует и регулирует свою деятельность на основании действующего законодательства РФ, нормативных документов:

- Конституции РФ;

- Гражданского кодекса РФ;

- Закона РФ «Об образовании»;

- Типового положения о дошкольном образовательном учреждении;

- Концепции содержания непрерывного образования (дошкольное и начальное звено);

- «Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях СапПиН 2.4.1.2660-10»;

- Законов Хабаровского края;

- Актов органов местного самоуправления;

- Устава дошкольного учреждения.


Целями МБДОУ являются:

- реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей  и компенсирующей направленности;

- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

- обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

- воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в речевом развитии детей.

МБДОУ работает по графику пятидневной рабочей недели с 7.30 часов до 17.30 часов. Режим работы ДОУ 10 часов. Выходные дни - суббота, воскресенье. 

Организация образовательного процесса МБДОУ регламентируется учебным планом, и расписаниями занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми МБДОУ самостоятельно.

 Содержание образовательного процесса в МБДОУ определяется общеобразовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. 

МБДОУ детский сад сельского поселения « Село Пивань» -  3-х групповое учреждение, с общей численностью  57 детей . 

Наполняемость по группам в соответствии с возрастом составляет :                                                                                                                    
                                                                                                                                               Таблица 1.
	группа
	Возраст
	Кол-во детей
	Девочки
	Мальчики

	1
	1,5-3 лет
	17
	8
	9

	2
	3-5лет
	18
	13
	5

	3
	5-7 лет
	22
	12
	10

	Всего
	
	57
	33
	24


 Продолжительность занятий по возрастным группам соответствует инструктивно-методическому письму Министерства образования Российской Федерации «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения». 

Таблица 2.

	Возрастная группа
	Длительность занятий

	2 ранняя
	8 – 10 минут

	1 младшая
	8 – 10 минут

	2 младшая
	15 минут


	Средняя
	20 минут

	Старшая
	25 минут

	подготовительная
	30 минут



МБДОУ детский сад сельского поселения «Село Пивань» находится в центральной части  с.Пивань  и осуществляет сотрудничество со следующими социальными институтами:

МБОУ СОШ  №2 с/п «Село Пивань» ,  Дом Культуры, Почтовое отделение, Библиотека.
В дошкольном учреждении согласно штатному расписанию работает 8  педагогов.
Воспитатели – 5
Учитель логопед – 1
Музыкальный руководитель – 1
Характеристика педагогических кадров. Сравнительный анализ кадрового потенциала                                                                                                 

                                                                                                                                                      Таблица 3.
	Критерии. Годы
	2010-2011 учебный год
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год

	Педстаж, %

	До 2 лет
	-
	1
	1(14%)

	2-5 лет
	1
	1
	2(29%)

	5-10 лет
	2
	1
	1(14%)

	10-20 лет
	4
	4
	3(43%)

	Свыше 20 лет
	16
	13
	17 (55%)

	№п/п
	Кадры дошкольного образовательного учреждения
	Кол-во

	1
	Всего педагогических работников:
	7

	
	воспитателей
	5

	
	музыкальный руководитель
	1                                  

	
	логопед, педагог психолог
	1

	2
	Образовательный уровень педагогов:
	

	
	высшее образование
	4

	
	среднее специальное 
	3

	3
	Квалификационные категории:
	

	
	высшая
	-

	
	1 кк
	-

	
	2кк
	5

	
	Без категории
	2


На 1 сентября 2012 года в МБДОУ произошла смена педагогического состава. Изменился и кадровый потенциал МБДОУ. 1 педагог ушёл на заслуженный отдых. В коллектив влился 1 новый педагог. Принятый педагог имеет высшее педагогическое образование, но не имеет аттестации. Впервые, по Временному порядку аттестации педагогических работников, 1 педагог прошёл аттестацию на соответствие занимаемой должности. В МБДОУ организована целенаправленная работа по повышению профессионального мастерства педагогов, осуществляется контроль за своевременным прохождением курсов повышения квалификации. Актуальным стало изучение педагогами через курсы и через самообразование информационно-компьютерных технологий.
МБДОУ работает по основной общеобразовательной программе, разработанной педагогическим коллективом на основе Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, утвержденных Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 г. № 655. 

Педагогический коллектив делится опытом  работы с другими  ДОУ района. Принимает участие в конкурсах, выставках.
Таблица 4
	Год
	Формы методической работы
	Тема
	Педагог

	2011
	Методическое объединение для воспитателей (Свидетельство о внесении положительного педагогического опыта в районную базу данных )
	«Инновационные подходы в использовании здоровьесберегающих технологий»
	Ягайлова  Т.В.

	2011
	Районная Ярмарка методических идей
	«Организация воспитательной работы в зимний период «Каникулы дошколят»
	Ягайлова  Т.В.

	2011
	Районная родительская конференция «Ребенок пришел в детский сад» на базе ДОУ
	«Особенности игры и игрушек

для детей младшего возраста»
	Ротова Н.В.

	
	
	«Психология раннего возраста»
	Ландынья И.Н.

	2011
	Всесоюзный конкурс дошкольных образовательных учреждений «Территория 2011»
	 «Чудо-дворик»
	Ягайлова Т.В., Ландынья И.Н.

Ротова Н.В.

Дуплик О.В.

	2012
	Районная выставка работ по декоративно-прикладному искусству
	Работы Кружок  по 

 декоративно-  прикладному

искусству  

«Народные  мотивы».

	Пьянкова Т.А.

	2012
	Представила опыт  для слушателей курсов повышения квалификации 
	«Художественно-эстетическое развитие детей старшего возраста»
	Пьянкова Т.А.

	2012
	Районный конкурс 
	Диплом Лауреат муниципального конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года – 2012»
	Пьянкова Т.А.


       В дошкольном учреждении создана предметно - развивающая среда, которая способствует развитию разносторонних видов деятельности ребенка. Развивающая среда содержит социокультурные и природные предметные средства, позволяющие сформировать соответствующие им способы действия. В ДОУ созданы необходимые условия, которые позволяют обеспечить разнообразие детской занятости по интересам. Большая работа проведена по созданию комфортных условий для жизнедеятельности дошкольников в соответствии с СанПиН 2.4.1.2660-10.  
Для развития способностей детей в разных видах деятельности, удовлетворения их интересов и запросов родителей в ДОУ организованна кружковая работа. 

Физкультурно-спортивной направленности                                                         Таблица 5.

	Название кружка
	Возраст детей
	Сроки
	Исполнитель

	Ручной мяч
	5-7 лет
	1 раза в неделю
	Ягайлова Т.В.


Художественно-эстетической  

направленности                                                                                                         Таблица 6.

	Название кружка
	Возраст детей
	Сроки
	Исполнитель

	Народные мотивы
	5-6 лет
	1 раз в неделю
	Пьянкова Т.А.


Коррекционно-педагогической
направленности                                                                                                          Таблица7.

	Название кружка
	Возраст детей
	Сроки
	Исполнитель

	Пальчиковая азбука
	6-7
	1 раз в неделю
	Ландынья И.Н.



В 2011-2012 учебном году в МБДОУ получена лицензии на образовательную деятельность.
- Проведена аттестация рабочих мест по условиям труда

 Педагоги и дети были активными участниками различных мероприятий:

- «День Села»
- районный конкурс «Воспитатель года» (в конкурсе участвовали учитель-логопед Ландынья И.Н., воспитатель Пьянкова Т.А.)
- Районная выставка Декоративно – прикладного искусства,

- Районная родительская конференция  «Ребенок пришел в детский сад» на базе детского сада- - тематический стенд «Люблю тебя, мое село!»,  
- эстафета «Памяти»
Деятельность МБДОУ в 2011-2012 учебном году была направлена на решение следующих годовых задач:

1.Направить усилия педагогического коллектива на сохранение здоровья и снижение заболеваемости через формирование представлений об опасных для человека окружающего мира природы ситуациях и способах поведения в них.

2.Продолжить работу по речевому развитию детей через систему работы над качеством речи и культурой речевого общения с использованием технологий развивающего обучения. 

Педагогический коллектив совместно с медицинским работником проделал серьезную работу по   сохранению и укреплению здоровья воспитанников.  

В МБДОУ созданы условия для физического развития и оздоровления детей в группах и на участках:

· оборудован спортивная комната, оснащенная необходимым спортивным инвентарем;

· имеется спортивная  площадка на участке ДОУ;

· медицинский кабинет оснащен набором медикаментов для оказания первой медицинской помощи, лечебно-профилактическим оборудованием: кварцевой лампой,  весами, ростомером, необходимой литературой, документацией.

Разработаны планы оздоровительных мероприятий, направленные на снижение заболеваемости и укрепление здоровья детей по всем возрастным группам, которые предусматривают оптимизацию режима, организацию двигательного режима, охрану психического здоровья, профилактику заболеваемости, оздоровление фитонцидами, закаливание, лечебно-оздоровительную работу с детьми ЧДБ, имеющими плоскостопие, нарушение осанки.

Разработаны планы оздоровительных мероприятий, направленные на снижение заболеваемости и укрепление здоровья детей по всем возрастным группам, которые предусматривают оптимизацию режима, организацию двигательного режима, охрану психического здоровья, профилактику заболеваемости, оздоровление фитонцидами, закаливание, лечебно-оздоровительную работу с детьми ЧДБ, имеющими плоскостопие, нарушение осанки.

Педагоги приняли участие  в создании огорода, ягодника и мини-поля на территории дошкольного учреждения, в проведении Всероссийского конкурса «Территория 2011». Педагоги группы раннего возраста – Ротова Н.В. и  Пьянкова Т.А. грамотно проводят адаптацию детей к условиям  дошкольного учреждения. 

