Историческая справка. До 1996 года детский сад размещался в отдельном 2-х этажном здании, состоящим на балансе Комсомольского отделения ДВЖД и имел название государственное дошкольное образовательное учреждение ясли – сад № 65 станции Гурское. В 1996 году приказом начальника управления образования Комсомольского отделения ДВЖД детский сад станции Гурское был ликвидирован по причине низкой наполняемости. 

В ноябре 1997 года дошкольное учреждение передано в муниципальный Комсомольский район и на базе общеобразовательной школы была открыта группа детского сада для социально необеспеченных детей.  13 февраля 2000 года официально была открыта группа от 1,5 до 7 лет (разновозрастная). В связи с увеличением количества неорганизованных детей в поселке с 1 сентября 2004 года открыли вторую группу, таким образом, комплектация детей была такова: с 1,5 до 4 лет и с 4 до 7 лет.

На сегодняшний день Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад Гурского городского поселения Комсомольского муниципального района Хабаровского края находится в здании МК СОШ по адресу: 681090, Хабаровский край, Комсомольский район, п. Гурское, ул. Школьная, д. 6. В ДОУ функционирует 2 разновозрастные группы с общей численностью 35     детей.
Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность на основании нормативных документов: 

· Закон РФ  «Об образовании»

· Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении

· СанПиН 2.4.2660-10

· Лицензия № 242547 дающая право заниматься образовательной деятельностью

· Свидетельство о государственной аккредитации № АА 192453

· Устав учреждения

· Иные локальные акты дошкольного учреждения

Режим работы детского сада 10 часов. Продолжительность занятий по возрастным группам соответствует Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам (СанПиН 2.4.1. 2660-10). 

Кадровое обеспечение. В дошкольном учреждении работают 13 сотрудников из них  5 педагогов - 1 заведующий, 3 воспитателя, 1 музыкальный руководитель. С высшим образованием –  4 педагога, со средним специальным образованием  - 1 педагог.  Воспитатели повышают свой профессиональный уровень на районных семинарах, методических объединениях, стремятся к обновлению и совершенствованию своей работы. Через самообразование педагоги осваивают новые педагогические технологии, особенности работы с детьми в разновозрастных группах. В 2012 году два воспитателя пройдут аттестацию на соответствие занимаемой должности.  Воспитатели владеют средствами создания доброжелательной атмосферы в группах при общении взрослых с детьми и детей между собой.

Ведущую роль в повышении профессионального мастерства педагогов играет заведующий. В ДОУ для воспитателей ею разработаны консультации, различные методические рекомендации, педагогическая библиотека детского сада постоянно пополняется литературой нового поколения. .Помощники воспитателей и другие работники принимают активное участие в педагогическом процессе (проведении праздников, развлечений и организации других видов деятельности). В ходе совместной работы в дошкольном образовательном учреждении создался хороший микроклимат, построенный на уважении сотрудников друг к другу, а также и к детям.

Содержания и методы воспитания и обучения. Детский сад – первая и очень ответственная  ступень общей системы образования. Перед педагогами  дошкольных учреждений в настоящее время стоит общая задача – совершенствование всей воспитательно-образовательной работы. Наша миссия заключается в удовлетворении потребностей семьи в:
- оздоровительной работе с ребенком;

- развитие индивидуальных способностей, заложенных в каждом ребенке;

- приобретение способностей, которые необходимы для жизни в современном обществе.
Содержание образования, формы организации детей в дошкольном образовательном учреждении определены основной общеобразовательной программой дошкольного образования, которая разработана, утверждена и реализуется в образовательном учреждении на основе федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, Программы воспитания и обучения в детском саду под. редакцией М.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой.
Коллективом созданы благоприятные условия для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннего развитие психических и фи​зических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особен​ностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, что соответствует целям программы. Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельно​сти: игровой, учебной, художественной, двигательной, элементарно-трудовой. Педагоги четко поставили задачи для достижения целей:
• забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном все​стороннем развитии каждого ребенка;

• создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отноше​ния ко всем воспитанникам, что позволит растить их общительными, доб​рыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятель​ности и творчеству;

• максимальное использование разнообразных видов детской деятельнос​ти; их интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса;

• творческая организация (креативность) процесса воспитания и обучения;

• вариативность использования образовательного материала, позволяю​щая развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка;

• уважительное отношение к результатам детского творчества;

• обеспечение развития ребенка в процессе воспитания и обучения;

• координация подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи;

• обеспечение участия семьи в жизни групп детского сада и дошкольного учреждения целом;

• соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста;

• реализация регионального подхода.
Достижения цели осуществляется через: 

·        работу с персоналом,

·        работу с детьми,

·        работу с родителями,

·        работу над  предметно-развивающей средой,

·        работу с внешней средой: укрепление связей со школой, библиотекой МОУ СОШ, дома культуры.
Приоритетным направлением деятельности нашего образовательного учреждения по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования является:
·        Физкультурно-оздоровительная работа
·        Речевое развитие
·        Безопасность

Организация воспитательно-образовательного процесса, направленного на укрепление физического здоровья детей: сохранению и укреплению здоровья детей способствовало осуществление комплексного подхода педагогами и медицинским персоналом к реализации задач физического развития. В дошкольном учреждении проводятся  физкультурные занятия с использованием здоровьесберегающих технологий (приложение 1). Соблюдение длительности занятий,  смена видов деятельности детей,  проведение физкультурной паузы,  выполнение режима дня, создание условий для двигательной активности детей на воздухе и обеспечение психологического климата способствовали повышению физической подготовленности детей.  Детям прививаются навыки здорового образа жизни, осуществляется просветительская работа среди родителей. Педагоги осуществляют диагностику физического развития детей, по результатам диагностики планируют физкультурно-оздоровительную  работу с детьми.

Организация воспитательно-образовательного процесса, направленного на речевое развитие дошкольников: в проведении воспитательно-образовательной работы с детьми прослеживалась система в планировании и проведении учебной, совместной и самостоятельной деятельности. Повышению уровня развития речи детей способствовали проведение педагогической диагностики, своевременная коррекция планов на основе результатов обследования, совместная работа с родителями через практические упражнения по обучению их приемам, формам и методам работы с детьми.  Качественно были проведены коллективные просмотры  на которых педагоги использовали эффективные методы, приемы, формы работы с детьми, способствующие повышению уровня развития речи детей. Воспитатели и узкие специалисты использовали различные формы работы с родителями с целью повышения их педагогической компетентности. Проводились собрания, консультации, беседы с родителями. Использовалось анкетирование.  Материально – техническая база в ДОУ в группах пополнилась необходимым оборудованием и дидактическим материалом: приобретены совместно с родителями настольные дидактические и развивающие игры, детская художественная литература, приобретен необходимый материал для театрализованных игр, сшиты костюмы для сюжетно-ролевых игр.
Организация деятельности ДОУ. В детском саду создана среда для разнообразных видов деятельности. Оформление помещений, размещение игр и игрушек, их ассортимент соответствует задачам развития и требованиям к классификации, подбору, количеству игрового материала. Игрушки подобраны с учетом современных психолого-педагогических требований, направленных на развитие ребенка, обеспечение его психологического комфорта и соответствуют требованиям программы. Гибкая система зонирования способствует удовлетворению запросов и интересов детей, интересам мальчиков и девочек, развитию форм общения, формированию познавательных и психических процессов. В ДОУ созданы условия для развития самостоятельной деятельности детей по охране окружающей среды: экологическая тропа, озеленение участка деревьями и кустарниками, разбивание цветочных клумб и уход за растениями на них. Поделка и вывешивание кормушек для птиц, проводятся экскурсии в природу посезонно. В результате дети получают хорошие знания о природе, проявляют бережное отношение к ней. Проводится целенаправленная работа по созданию современной развивающей среды. Созданы зоны для художественно-эстетической деятельности, экологической, игровой, спортивной.

Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ. Материально-технические и медико-социальные условия пребывания детей в ДОУ обеспечивают оптимальный уровень физического и психического развития детей с их возрастными и индивидуальными особенностями. В группах детского сада созданы уголки для физической активности детей со спортивным оборудованием. В дошкольной разновозрастной группе установлен оздоровительный комплекс. В каждой группе имеются:  мячи, скакалки, обручи, гимнастические ленты, флажки, гимнастические палки.
Предметно-пространственная среда групповых помещений способствует формированию творческих способностей детей в различных видах деятельности (выделены и оснащены уголки для двигательной активности, игр, театрализованной деятельности, сенсорного развития, изобразительной деятельности, художественно-речевой и др.). Мебель соответствует возрастным особенностям воспитанников. Территория ДОУ озеленена, в летнее время разбиты цветники. Имеются веранды, площадка для занятий физкультурой и другое спортивное и игровое оборудование. Созданы условия для проведения закаливающих процедур (приложение 2).

Организация работы группы кратковременного пребывания. С 1 февраля 2011 года открыта группа кратковременного пребывания «Играя, обучаюсь».  Необходимость создания такой  группы обусловлена ростом рождаемости и невозможностью государства обеспечить детей местами в дошкольных образовательных учреждениях в результате этого  часть детей не посещают дошкольное учреждение, а воспитываются в семье. Одним из направлений решения проблем и изменения существующей ситуации стало развитие вариативных, менее затратных форм работы с дошкольниками на основе их кратковременного неполного пребывания в дошкольном учреждении. Предполагается, что кратковременный, но систематический режим пребывания в детском саду позволит сделать услуги дошкольного образования более доступными для населения, решить насущные семейные проблемы, содействовать полноценному развитию ребенка-дошкольника. Современные родители все больше заинтересованы в раннем развитии детей. Приобретая массу развивающих игр, пособий, книг, по прошествии некоторого времени, они понимают, что для эффективных занятий с ребенком им не хватает ​педагогических знаний. 

Общественное управление  в дошкольном учреждении. Управляющий совет  муниципального казенного  дошкольного образовательного учреждения детский сад Гурского г. п. является  высшим органом управления и  представляет интересы всех участников образовательного процесса.   Совет создан с целью придания открытости и повышения инвестиционной привлекательности дошкольного учреждения; возможности появления внешней оценки деятельности детского сада  и его управления. В состав Совета входят представители всех участников образовательного процесса: педагоги школы и детского сада, родители (законные представители), представители общественности. Деятельность Совета направлена на решение таких задач как:
 

· -    реализация прав участников образовательного процесса и местного сообщества на участие в управлении детским садом, развитие социального партнёрства между всеми  заинтересованными сторонами образовательного процесса; 
· -   создание оптимальных условий для осуществления образовательного процесса: форм его организации в детском саду  в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения;
· -   определение основных направлений (программы) развития детского сада и создание в нем оптимальных условий  осуществления образовательного процесса;
· -   финансово-экономическое обеспечение работы детского сада за счет рационального использования бюджетных средств и привлечения средств из внебюджетных источников, обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности;
· - рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий труда, обучения и воспитания в детском саду. 

       

 

 
Приложение 1
Здоровьесберегающие технологии
	Виды здоровьесберегающих педагогических технологий
	Время проведения в режиме дня
	Особенности методики проведения
	Ответственный

	1. Технологии сохранения и стимулирования здоровья

	Динамические паузы
	Во время занятий, 2-5 мин. по мере утомляемости детей
	Рекомендуется для всех детей в качестве профилактики утомления. Могут включать в себя элементы гимнастики для глаз, дыхательной гимнастики и других в зависимости от вида занятий
	Воспитатели

	Подвижные и спортивные игры
	Как часть физкультурного занятия, на прогулке. Ежедневно для всех возрастных групп.
	Игры подбираются в соответствии с возрастом ребенка, местом и временем ее проведения.
	Воспитатели

	Релаксация
	В любом подходящем помещении, в зависимости от состояния детей, педагог определяет интенсивность технологии. Для всех возрастных групп
	Можно использовать спокойную классическую музыку, звуки природы
	Воспитатели

	Пальчиковая гимнастика
	С младшего возраста индивидуально либо с подгруппой ежедневно
	Рекомендуется всем детям, особенно с речевыми проблемами. Проводится в любой удобный отрезок времени (в любое удобное время)
	Воспитатели

	Гимнастика для глаз
	 Ежедневно по 3-5 мин. в любое свободное время, в зависимости от интенсивной нагрузки с младшего возраста
	Рекомендуется использовать наглядный материал, показ педагога
	Все педагоги

	Дыхательная гимнастика
	В различных формах физкультурно-оздоровительной работы
	Обеспечить проветривание помещений, педагогу дать детям инструкции об обязательной гигиене полости носа перед проведением процедуры
	Все педагоги

	Бодрящая гимнастика
	Ежедневно после дневного сна 5-10 мин.
	Форма проведения:

 - упражнения на кроватках

- обширное умывание

- ходьба по ребристым дощечкам

- легкий бег по группе и т. д.
	Воспитатели

	 2. Технологии обучения здоровому образу жизни

	Физкультурное занятие
	2-3 раза в неделю. Ранний возраст-10 мин. Младший возраст - 15-20 мин. Старший - 25-30 мин.
	Занятия проводятся в соответствии программой. Перед занятием -хорошо проветривают помещение
	Воспитатели, 

	Игротерапия
	В свободное время
	Занятие может быть организованно не заметно для ребенка, посредством включения педагога в процесс игровой деятельности
	Воспитатели

	Коммуникативные игры
	1-2 раза в неделю по 30 мин. со старшего возраста
	В занятия входят беседы, этюды и игры разной степени подвижности, занятия рисованием, лепкой и др.
	Воспитатели

	Самомассаж
	В различных формах физкультурно-оздорови
	Дать детям элементарные знания о том, как не нанести вред своему организму
	Воспитатель, 


Приложение 2

УТВЕРЖДАЮ

Заведующий МК ДОУ детский сад 

_______________ А. Н. Титова

«_____»__________20___г. 

План работы на летний оздоровительный период

в МК ДОУ детский сад Гурского г. п.

Задачи:  
· Создать условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, предупреждение заболеваемости и травматизма. 

· Реализовать систему мероприятий, направленную на оздоровление и физическое развитие детей, их нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной активности, формирование культурно-гигиенических и трудовых навыков. 

· Осуществить педагогическое и санитарное просвещение родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период. 

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.Воспитательно-образовательная работа
· Работа с детьми по предупреждению бытового и дорожного травматизма, противопожарной безопасности 

· Экологическое просвещение детей, расширение знаний об окружающем мире, труде людей. 

· Развивать творческие способности детей в разных видах деятельности. Дать возможность ребенку к самовыражению, проявлению творчества, фантазии. 

· Музыкальные и физкультурные развлечения  согласно планам музыкального руководителя и воспитателей групп 

 
	 

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП


	 

Медсестра
Воспитатели групп

Воспитатели групп

Воспитатели групп
Музыкальный руководитель 


Музыкальный руководитель 

Воспитатели

	2. Контроль и руководство воспитательной  и оздоровительной работой 
· Выполнение инструктажа по охране жизни и здоровья детей, противопожарной безопасности, профилактике дорожно-транспортного травматизма. 

·  Утренний прием 

· Ведение документации 

· Выполнение оздоровительно – закаливающих процедур, использование активных средств физического воспитания.  

·  Работа с родителями 

· Организация питания, витаминизация, питьевой режим 

3.Работа с родителями
· Оформление «Уголка для родителей» в группах: 

· режим дня в ЛОП 

· игры с детьми в летний период 

· Оформление «Уголка здоровья для родителей» 

· «Профилактика солнечного удара» 

· «Профилактика кишечных инфекций» 

· Участие родителей в благоустройстве и озеленении участка и ремонте групп. 
	 

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП

В течение ЛОП

Июнь 
Июнь

Июнь 
Июнь 

В течении ЛОП


	 

 

Зав ДОУ 
Медсестра 

Медсестра
Воспитатели 

Зав ДОУ 

Медсестра  

Воспитатели


        Медсестра
       Воспитатель


Воспитатель

             Медсестра

Воспитатель

	 

4.Профилактическая работа
· Инструктаж с сотрудниками по : 

· Организации охраны жизни и здоровья детей. 

· Предупреждение детского травматизма, ДТП. 

· Охрана труда и выполнению требований техники безопасности на рабочем месте 

· Организации охраны жизни и здоровья детей на детский площадках

· Организовать  утренний прием и максимальное пребывание детей на свежем воздухе 

 

5.Оздоровительная работа
· Максимальное пребывание детей  на свежем воздухе (утренний прием, физкультурные занятия, прогулки, развлечения). 

· Осуществление различных видов закаливания (воздушные, солнечные ванны, закаливание водой, босохожденее…) 

· Индивидуальная и подгрупповая работа с детьми по развитию основных движений на прогулке. 

 
	 

 

Май- Август

 

 

 

В течении ЛОП

В течении ЛОП
	 

 

Заведующий 

 

 

Воспитатели групп
Музыкальный руководитель

Воспитатель 

Музыкальный руководитель
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