Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр» Уктурского сельского поселения

ОТЧЕТ

о результатах самообследования
1. Организационно-правовое обеспечение деятельности Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр» Уктурского сельского поселения

1.1. Наличие свидетельств: 
а) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц. Выдано Межрайонной Инспекцией Федеральной налоговой службы № 8 по Хабаровскому краю 07 ноября 2011 года, за основным государственным регистрационным номером (ОГРН) 105 274 011 8034; 

б) о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России по Комсомольскому району Хабаровского края от 23 сентября 2005 года., присвоен ИНН 271 200 6366; 

в) свидетельство о государственной регистрации права серия 27 – АВ № 825098  от 07.12.2012г., выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Хабаровскому краю (взамен свидетельства: серии 27 – АВ  № 196343, дата выдачи 22.05.2009г.). 

г) Юридический адрес МКОУ ДОД ДООСЦ Уктурского сельского поселения: 681095, Хабаровский край Комсомольский район, п. Уктур, ул. Школьная,  21, Юридический и фактический адреса совпадают. 

1.2. Наличие документов о создании МКОУ ДОД ДООСЦ Уктурского сельского поселения 
В части организации образовательного процесса центр руководствуется законодательством в сфере образования. Нормативными основаниями являются:

· Закон Российской  Федерации «Об образовании» от 29 декабря 2012г, №273-ФЗ; 

· Типовое положение об образовательном учреждении дополнительного образования детей от  26.06.2012г. № 504

· Федеральный закон №198-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» от 23.07.2013г.;
· Федеральная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006-2015 годы» (утв. постановлением Правительства РФ от 11 января 2006г. №7); 

СанПиНы (Постановление Правительства РФ от 03.04.2003г №27 «О введение в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4. 1251 – 03»);
Устав Муниципального казенного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр» Уктурского сельского поселения, принят на Общем собрании спортивного центра.
1.3. Локальные акты, регламентирующие деятельность МКОУ ДОД ДООСЦ Уктурского сельского поселения: 

1.3.1. Приказы директора учреждения, регламентирующие деятельность учреждения; 

1.3.2. Коллективный договор общеобразовательного учреждения; 

1.3.3. Другие положения 

1.3.4. Инструкции: 

 должностные инструкции работников;  

 инструкции по охране труда, пожарной безопасности на рабочих местах.

1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный спортивный центр» Уктурского сельского поселения

Лицензия - серия 27Л01 № 0000282 регистрационный № 1447 от 24 июля 2013г., срок 

действия: бессрочно. 

Свидетельство о государственной аккредитации — нет
В соответствии с установленным государственным статусом образовательное учреждение 

реализует образовательные программы: дополнительные образовательные программы. 

2. Право владения, использования материально-технической базы 
2.1.На каких площадях ведется образовательная деятельность 

Образовательная деятельность ведется на площади 962,4 кв.м. 
2.2. Сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной 

деятельности 
Территория спортивного центра находится по адресу ул. Школьная, 21, ограждена деревянным забором и озеленена. Территория общеобразовательного учреждения благоустроена и освещена. На территории общеобразовательного учреждения имеются следующие зоны: зона отдыха, физкультурно-спортивная. Площадь земельного участка составляет 1328 кв.м. 

Здание МКОУ ДОД ДООСЦ 2-этажное. 

Проектная наполняемость – 120 учащихся. 

Фактическая наполняемость –120 учащихся. 

Общая площадь здания – 962,4 кв.м. 

Образовательная деятельность ведется на площади –1328 кв.м. 

Лицензионный норматив по площади на одного обучающегося выдерживается. 

2.3. Количество аудиторий, залов для проведения секционных занятий, административных и служебных помещений.  

Материальная база МКОУ ДОД ДООСЦ характеризуется следующими параметрами: 

 1 спортзал, общая площадь – 303 (кв.м.) 

 бассейн 286,7 (кв.м.) 

 кабинет  директора – 13 кв. м.
 раздевалки 2 – 17.9 кв.м.
В спортивном центре имеются административные и технические помещения. На первом этаже расположены раздевалки для обучающих всех ступеней обучения. 

Установлены санузлы для мальчиков и девочек, имеются помещения для хранения и обработки уборочного инвентаря. 

2.4. Наличие технических средств обучения 

Оснащение спортивного зала техническими средствами обучения, оборудованием, 

соответствует современным требованиям к организации образовательного процесса. 

Технические средства обучения: 

 Компьютеры – 1; 

 Принтеры и МФУ – 2 

 Телевизоры  – 1 

2.5. Динамика изменений материально-технического состояния МКОУ ДОД ДООСЦ в 

период с 2010-2012 год: 
	№ п/п
	Наименование
	Год

	
	
	2010
	2011
	2012
	2013

	Компьютерное оборудование

	1.
	Телевизор
	1
	
	
	

	2.
	Принтер 
	1
	
	1
	

	3.
	Монитор 
	1
	
	
	

	4.
	Аудиомагнитофон 

WINX WX-4001
	
	
	
	1

	Мебель 

	5.
	Стол для настольного тенниса (складной)
	4
	
	
	

	6.
	Стул 
	3
	
	
	

	Спортивное оборудование

	7.
	Степ платформа
	
	
	
	11

	8.
	Силовой тренажер «Кетлер»
	
	
	1
	

	9.
	Велотренажер «Кетлер»
	
	
	
	1

	10.
	Мини - степпер
	
	
	
	1

	11.
	Стол бильярдный
	1
	
	
	

	12.
	Маты спортивные
	8
	
	
	

	13.
	Блины обрезиненные 
	2
	4
	
	2

	14.
	Штанга 
	1
	
	
	

	15
	Гантели (10 кг.)
	
	
	
	2

	13. 
	Гири
	7
	
	
	

	14.
	Коньки хоккейные
	
	
	
	7

	15.
	Макет - АК
	1
	
	
	

	16.
	Палатка (4 местная)
	
	1
	
	

	17.
	Палатка - столовая
	
	
	1
	

	18.
	Катамаран
	2
	
	
	

	19. 
	Весло 
	12
	
	
	

	20.
	Мяч волейбольный
	
	
	5
	

	21.
	Мяч баскетбольный
	
	
	5
	

	22. 
	Мяч футбольный
	
	
	4
	

	23. 
	Дартс
	1
	
	
	

	24.
	Скакалки
	10
	
	
	

	25.
	Вкладыши для катамарана
	2
	
	
	

	26.
	Коньки
	
	
	
	7

	27.
	Лыжи
	
	
	
	3


3.  Какими органами управления представлена управленческая система ОУ  
Структурная модель управления МКОУ ДОД ДООСЦ состоит из четырёх 
взаимосвязанных уровней: стратегического, тактического, деятельностного, информационного. 

Стратегический уровень управления представляет директор спортивного центра и полномочные коллегиальные органы: Общее собрание, Совет учреждения, Педагогический совет, Родительский комитет. 

На стратегическом уровне управления определяются основные направления развития спортивного центра, материально-технического обеспечение, финансирование, подбор и расстановка кадров.  

Тактический уровень управления направлен на разработку программы развития, планирование и организацию внутреннего контроля спортивного центра. 

Формами самоуправления в МКОУ ДОД ДООСЦ являются: Общее собрание, Совет спортивного центра, Педагогический совет. 

Общее собрание спортивного центра определяет основные направления деятельности спортивного центра, разрабатывает и принимает Устав спортивного центра, вносит предложения по улучшению финансово - хозяйственной деятельности, избирает Совет учреждения. 

Совет учреждения участвует в разработке программы развития и локальных актов, 

связанных с образовательным процессом, принимает решения по вопросам деятельности спортивного центра. 

Педагогический совет рассматривает основные вопросы образовательного процесса 

спортивного центра, разрабатывает образовательную программу МКОУ ДОД ДООСЦ, внедряет в практическую деятельность достижения педагогической науки и передового педагогического опыта.
Родительский комитет содействует в организации профилактической работы с «трудными» 

обучающимися, неблагополучными  семьями. Пропагандирует положительный опыт семейного воспитания. 
Педагогический Совет осуществляет стратегическое планирование научно-методической работы, разрабатывает методические рекомендации для педагогов школы по реализации программ инновационной, экспериментальной деятельности, способствует созданию благоприятных условий для проявления педагогической инициативы учителей. 

Педагоги организуют работу по совершенствованию методики проведения различных видов учебных занятий, создают условия для самообразования учителей, повышения уровня их квалификации и профессиональной компетенции через включение в экспериментальную и инновационную деятельность, внедряют новые образовательные технологии. 

Совместное планирование работы, оценка ее результативности, анализ и оценка 

деятельности педагогов, самооценка личной деятельности, участие директора в разработке проектов по различным направлениям, совместный поиск оптимально верного пути их реализации – все это способствует успешности в деятельности спортивного центра. 
4. Кадровое обеспечение 

4.1. Укомплектованность  преподавателями  
 В 2012-2013 учебном году образовательное учреждение укомплектовано согласно 

штатному расписанию полностью, вакансий не имеется. 

	Наименование 
	2011
	2012
	2013

	Штатная численность работников (всего)
	9
	9
	9

	педагогических работников
	3
	3
	3

	из них: 

штатные педагогические работники (без учета 

внешних совместителей) 
	3
	2
	2


Из них высшее образование имеют - 2 человека (66,6%), среднее профессиональное 

образование — 1 человека (33,4%). 

Большинство педагогов, работающих в МКОУ ДОД ДООСЦ имеют стаж работы от 2 до 5 

лет. 

В 2012-2013 учебном году из 3 педагогических работников - 1 прошел аттестацию на соответствие занимаемой должности.
Педагоги, не проходившие курсов повышения квалификации более 5 лет – 1 чел. 

5. Контингент образовательного учреждения 

5.1. Общая численность обучающихся 
Динамика численности обучающихся и количества классов в МКОУ ДОД ДООСЦ.
	Год 
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Ступени 
	Кол-во
уч-ся
	Кол-во групп
	Кол-во 
уч-ся
	Кол-во групп
	Кол-во
 уч-ся
	Кол-во групп

	1 ступень
	40
	3
	45
	3
	40
	3

	2 
ступень
	40
	3
	40
	3
	40
	3

	3 ступень
	40
	3
	35
	3
	40
	3

	Всего
	120
	9
	120
	9
	120
	9


Средняя наполняемость групп – 15 человек

5.2 Состав обучающихся по социальному статусу их семей
Контингент обучающихся в основном представлен детьми из полных семей, дети 

относящихся к «группе риска», сравнительно небольшое количество детей из социально-

незащищенных семей. 
	
	Количество человек
	%

	
	120
	

	Дети из многодетных семей включая неполные семьи
	5
	4,1

	Дети - сироты
	0
	0

	Дети состоящие на учете (ВШУ, ОДН)
	13
	10,8

	Дети, относящиеся к «группе риска»
	8
	6,6

	Дети из малообеспеченных семей
	15
	12,5

	Дети, находящиеся по опекой  и попечительством
	2
	1,6

	Дети - инвалиды
	1
	0,8


6. Содержание образовательной деятельности 

Образовательная программа МКОУ ДОД ДООСЦ на 2012-2013 учебный год состоит из 

следующих разделов: 

I. Пояснительная записка 

1. Целевое назначение дополнительной программы. 

2. Адресность программы. 
II. Система дополнительного образования

1. Направленность образовательных программ. 

2. Ожидаемые результаты освоения программы.
III. Организационно-педагогические условия реализации программы 

1. Образовательные технологии, обеспечивающие реализацию программы. 

2. Годовой календарный график. 

3. Режим учебных занятий. 

6.1 Принципы составления расписания 

 При разработке организации обучения МКОУ ДОД ДООСЦ руководствуется федеральными требованиями к образовательному процессу и санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, 

утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29 декабря 2010 года № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» в части санитарных норм, охраны здоровья обучающихся». В соответствии с учебным планом МКОУ ДОД ДООСЦ составлено единое расписание занятий во второй половине дня. Названия учебных предметов в расписании соответствует названию учебных предметов в учебном плане. Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана спортивного центра, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в совокупности не превышает недельную предельно допустимую аудиторную нагрузку. 

Продолжительность учебной недели: 

 шестидневная неделя (2-11 классы);
 1 раз в неделю (экспериментальная группа 5-6 лет)
Продолжительность уроков: 

 2-11 классы – 45 минут; 

 для детей 5-6 лет занятия по 30 мин.
Начало занятий: 

  с 16.00 (2-11 классы); 

 дети с 5-6 лет в субботу с 13.00 час.
Расписание уроков составлено с учетом интенсивности нагрузки. С гигиенической точки 

зрения расписание сбалансировано, просматривается чередование секционных занятий. 

 Осуществляется питьевой режим.   

Усилия педагогического коллектива привели к положительным результатам. Успешность обучения за последние время отличается стабильностью, однако есть еще проблемы с обучающимися. В связи с чем необходимо совершенствовать систему работы с этими обучающимися, осуществлять индивидуализацию обучения, контроль за индивидуальным развитием ребенка, дифференцированный подход, активизировать работу с родителями обучающихся. 

В 2012 – 2013 учебном году в районной Спартакиаде среди школьников  в соревнованиях  по дартсу п. Уктур,  занял 3 место в общем зачете, в личном первенстве по дартсу 1 место Наговицына Марина. 

В 2013 году в районной Спартакиаде среди школьников на личное первенство 1 место занял Налетов Максим.
В районных соревнованиях по футболу  Уктур принял участие и Измайлову Анатолию вручили грамоту «Лучший нападающий»,  Перфильеву Вадиму «Лучший голкипер».


Во Всероссийской олимпиаде для школьников 9 - 11 классов по физической культуре 5 человек получили дипломы победителей: 1 место - Ганоцкий Дмитрий, Киснер Анна, Скороходова Татьяна, 2 место – Белецкая Елизавета, Брень Мария. Олимпиада проходила на портале МИНОБР.ОРГ  с 20 января 2013 года по 01 марта 2013 года.


Участие в краевых соревнованиях по баскетболу 1 место в составе районной команды 21-24.03.2013г. педагог дополнительного образования Пусева Т.Н.


В президентских соревнованиях по футболу команда спортивного центра заняла 1 место, подготовил команду - педагог дополнительного образования Черненко Е.Т.
Административный контроль осуществляется директором, педагогами дополнительного образования в системе «учитель-ученик-родитель». 

7. Экспериментальная деятельность 

Сегодня МКОУ ДОД ДООСЦ: 

 экспериментальная группа 5-6 лет «игровой стретчинг»;  

 экспериментальная группа «Фитнес-аэробика»;
 
7.1. Результативность воспитательной работы 

Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся. 

Социально – педагогическая работа проводится согласно годовым планам и профилактическим программам: 

 профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних: «Будущее для 

всех; 

 формирование антинаркотического мировоззрения у школьников: «Мы в ответе за свою 

жизнь!»; 

 профилактика «вредных» привычек у младших школьников: «Легче предупредить, чем 

исправить».
Основным содержанием профилактической работы является: 

 информационно - методическое обеспечение профилактики; 

 социально - педагогическая поддержка семьи; 

 профилактическое; 

 организационно-просветительская работа с педагогическим коллективом: 

 взаимодействие всех субъектов профилактики. 

 Несовершеннолетним предлагаются такие формы работы, как: беседы, тренинги, соревнования, игры, профилактические беседы: «Посеешь привычку – пожнёшь характер»; «Ты и закон»; тренинги: Соблюдай безопасность», «Болезни века»; дискуссии, игровые и ситуативные практикумы. Школьники привлекаются к участию в операциях, месячниках, декадах, акциях: «Подросток», «Всеобуч», «Семья», «Милиция и дети», «Мы и право», «Забота», «Здоровье». 

Целенаправленная работа с семьёй даёт возможность детям, родителям и педагогам быть 

партнёрами, единомышленниками. Результат: увеличение количества родителей, участвующих 

в делах, мероприятиях спортивного центра, уменьшение количества конфликтных ситуаций между родителями и детьми. 

8. Программы дополнительного образования призваны развить творческий потенциал 

ребёнка, обогатить его духовно и стать повседневной необходимостью в будущей жизни. 

Реализация дополнительных образовательных программ 

	№ п/п
	Направленность 

дополнительных 

образовательных 

программ
	Наименование 

дополнительной 

образовательной 

программы 

(авторы, авторы-

составители и 

др.)
	Форма реализации 

дополнительной 

образовательной 

программы
	Материально-

техническая 

оснащенность 

дополнительной 

образовательной 

программы 


	Контингент 

обучающихс

я 

воспитанник

ов 
	Охват 

обучающихс

я, 

воспитанни

ков (чел)

	1.
	Физкультурно-

спортивная 


	«Волейбол» 

Железняк Ю.Д., Клещева В.А.
	Секция 

«Волейбол» 


	Спортивный 

Зал, мячи, сетка 


	3-11
	35

	2.
	Физкультурно-

спортивная
	«Баскетбол»
Ю.М. Портнов, В.Г. Башкирова, В.Г. Луничкин
	Секция «Баскетбол»
	Спортивный 

Зал, мячи
	2-11
	35

	3.
	Физкультурно-

спортивная
	«Футбол» Кузнецов В.А.
	Секция по «Футболу»
	Спортивный 

Зал, мячи
	2-11
	30

	4.
	Физкультурно-

спортивная
	«Игровой стретчинг»
	Экспериментальная группа секция по «Игровому стретчингу» на основе программы 

Ерофеевой Л.В.
	Спортивный зал, спортивный инвентарь, мячи, скакалки, аудиомагнитола
	5-6 лет
	10

	5.
	Физкультурно-

спортивная
	«Фитнес-аэробика»
	Экспериментальная группа «Фитнес-аэробика»

Куликалова Н.А.
	Спортивный зал, степ платформа, аудиомагниоола, 
	9-12 лет
	10


Результативность работы по основным направлениям выражена в следующих показателях: 

 более 93% обучающихся, за последние три года наблюдается положительная динамика количества обучающихся, принимающих участие в, районных соревнованиях, олимпиадах;  

 эффективная работа с различными категориями детей: как с одаренными, так и с 

имеющими определенные проблемы в учебе и поведении; 

 создание условий для развития педагогики сотрудничества через организацию КТД; 

 взаимодействие и взаимопонимание с родителями, участие их в работе органов 

самоуправления, организации коллективных творческих дел, спортивных, оздоровительных 

мероприятиях; 

 взаимодействие и сотрудничество коллектива спортивного центра с организациями и учреждениями поселка. 

9. В МКОУ ДОД ДООСЦ существуют следующие формы поощрений: 

 кубки, грамоты, дипломы; сертификаты, благодарственные письма; 

 поощрительные призы (книги, канцелярские принадлежности).  

Количество ученических наград 

	Формы поощрения
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	1. Грамоты
	82
	89
	115

	2. Дипломы
	45
	45
	60

	3. Кубки
	11
	11
	11

	4. Поощрительные призы
	45
	45
	60


Информация о достижениях обучающихся размещается на  сайте, в районной газете «Приамурье», на общешкольных линейках, на совещаниях педагогического коллектива, на заседаниях коллегии по спорту при главе Уктурского сельского поселения. 

Объекты физической культуры и спорта. Их использование в соответствии с расписанием 

 В здании МКОУ ДОД ДООСЦ имеются собственные объекты физической культуры и спорта: 

1. Один  спортзала, общая площадь – 303 (кв.м.) 

2. Бассейн 286,7 (кв.м.) 

3. холл – 43,4 (кв.м.) 

4. Школьные открытые объекты на территории поселка: баскетбольная, волейбольная площадка, беговая дорожка. 

5. На территории  спортивного центра построена хоккейная коробка - 288.

Данные объекты используются по назначению и в соответствии с расписанием. 

Наличие заключений СЭН и ГПН на указанные собственные объекты: 
10. Проведенный анализ состояния учебно-воспитательного процесса, новые требования к 

образовательным учреждениям в условиях перехода на ФГСО позволяет выделить следующие 

направления деятельности, требующие дальнейшего совершенствования: 

 повышение мотивации обучающихся к обучению; 

 создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов в 

части изменения приоритетов профессиональной деятельности; 

 применение педагогами спортивного центра новых информационных педагогических 

технологий; 

 материально–техническое и финансовое обеспечения образовательного процесса. 

Директор:                                                                                               Е.П. Старых






